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December 2023, tijd om terug te blikken. Een  

wervelend jaar, maar zoals altijd komt alles goed!  

We mogen concluderen dat we prachtige stappen  

hebben gezet, er met een knal uitgaan en dat we  

vol vertrouwen 2024 tegemoet gaan! 

 

In de week van 25 december t/m 29 december a.s.  

zijn we een week gesloten om daarna weer volle 

kracht vooruit te gaan in het nieuwe jaar. 

 

Team Brezs 
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Brezs is NVVK-lid per 1 november 2023! 

Het harde werken is beloond. Brezs is per 1 november 2023 lid van NVVK! Dit 
lidmaatschap opent de deur verder als het gaat om convenanten met schuldeisers en 
samenwerkingen met gemeenten.  

Verder hopen we met dit lidmaatschap ons steentje te kunnen bijdragen in het 
verbeteren van kwaliteit in de (schuld)hulpverlening voor ondernemers en 
particulieren in financieel zwaar weer. Dit lidmaatschap dragen we met trots. Brezs 
zal nog meer haar visie uitdragen om een zo groot mogelijk publiek te bereiken.  

 

 

 

Aanbestedingsnieuws 

Het lidmaatschap werpt ook direct zijn vruchten af. Brezs heeft meegedaan in een 
aanbestedingsprocedure voor schuldhulpverlening aan ondernemers.  

Resultaat: gewonnen!  

Vanaf 1 januari 2024 zal Brezs in samenwerking met gemeente Midden-Groningen 
helpen om ondernemers in financieel zwaar weer financieel gezond te maken. Een 
direct resultaat van het NVVK-lidmaatschap. Deze eerste van hopelijk vele 
gemeentelijke samenwerkingen grijpen we met beide handen aan.   
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EEN VOORBEELD UIT DE PRAKTIJK – een WHOA(-achtig) 
akkoord voor ondernemer 

Per 1 januari 2021 is de Wet Homologatie Onderhands Akkoord (WHOA) in werking 
getreden. Simpel gezegd biedt deze wet voor ondernemingen de mogelijkheid 
medewerking aan een buitengerechtelijk saneringsakkoord via een gang naar de 
rechter af te dwingen, een soort dwangakkoord voor ondernemers.   

Bij aanvang kan door middel van het deponeren van een startverklaring 
afkoelingsperiode worden gelast om zo tijd te verkrijgen onderzoek te doen naar de 
slagingskans van een crediteurenakkoord. WHOA komt in beeld als betrokkenheid 
van de rechtbank noodzakelijk is.   

De Belastingdienst is vaak één van de grootste schuldeisers. In de tijdelijke instructie 
saneringen zijn enkele aspecten van de WHOA opgenomen. Zo moet de ondernemer 
in de kern levensvatbaar zijn en dit aantonen door middel van een vooruitblik 
(liquiditeitsprognose) en een ondersteunende verklaring van een AA/-RA 
Accountant.  

Binnen Brezs begeleiden we meerdere ondernemers in financieel zwaar weer. Het 
betreft zowel privé ondernemers (ZZP, eenmanszaak, VOF) als rechtspersonen 
(BV’s). We zien verschillende oorzaken, bijvoorbeeld overname van aandelen met 
achteraf gezien een fors hogere schuldenlast dan verwacht, of een ondernemer 
welke tijdens corona tevergeefs heeft geïnvesteerd in andere 
ondernemingsactiviteiten, inmiddels weer voldoende omzet genereert uit de 
kernactiviteiten maar een zware schuldenlast met zich meesleept.  

Gebleken is dat de WHOA daadwerkelijk als stok achter de deur moet worden gezien. 
Met een gedegen onderzoek naar levensvatbaarheid en een juiste onderbouwing 
van het financieel voor – of nadeel per scenario kunnen partijen buitengerechtelijk 
worden overtuigd deel te nemen aan een saneringsakkoord. Zo ontstaat een WHOA-
achtig akkoord waarmee de toekomst van een onderneming en haar personeel is 
geborgd! 
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PERIODIEK NIEUWS -  terugblik toevoegingszaken 

Tijd om terug te kijken. Ook dit jaar hebben we menig, bij aanvang onoplosbaar 
geachte situaties weten op te lossen door inzet van een voorziening vanuit de 
Faillissementswet waarbij de kosten van die procedure door de Raad voor 
Rechtsbijstand worden vergoed door middel van een toevoeging.  

Moratorium ex artikel 287b Fw. – huisuitzetting/woningontruiming 

18 verzoekschriften ter voorkoming van een huisuitzetting wegens een opgelopen 
huurachterstand ingediend, waarvan 15 door de rechtbank zijn toegekend en 12 
binnen 6 maanden na aanvang zijn geëindigd met een algeheel crediteurenakkoord.   

Voorlopige voorziening ex artikel 287 lid 4 Fw. – opschorten loonbeslag 

22 verzoekschriften ingediend, met name voor het tijdelijk opschorten van een 
loonbeslag. 19 zijn door de rechtbank toegekend. 16 zijn geëindigd met een algeheel 
crediteurenakkoord, onder andere dus met de crediteur welke tot inzet van de 
voorlopige voorziening loonbeslag had gelegd.   

Dwangakkoord ex artikel 287a Fw. 

18 verzoekschriften ingediend. In 14 gevallen is via een dwangakkoord een algeheel 
crediteurenakkoord bereikt. De 4 gevallen waarin het dwangakkoord is afgewezen is 
doorgeschakeld naar een WSNP.  

WSNP-verzoeken ex artikel 284 Fw.  

37 verzoekschriften ingediend. In 33 gevallen is de WSNP uitgesproken. Bij 15 
verzoekschriften is het minnelijk traject overgeslagen en direct een verzoek 
toelating WSNP ingediend.  

Het inzetten van een voorziening vanuit de Faillissementswet zorgt aan beide kanten 
(schuldenaar en schuldeisers) voor duidelijkheid en in positieve zin druk op de ketel. 
Net als in een WSNP gelden enkele verplichtingen waaraan de verzoeker zich 
gedurende de door de rechtbank gegunde periode moet houden. In veel situaties 
levert dit een mooi resultaat op!  

In de schrijnende situaties dat er geen tijd is om zo’n traject op te starten of dit 
simpelweg geen kans van slagen heeft biedt een direct verzoek toelating WSNP 
uitkomst. Een goede toelichting en ondersteuning tijdens de gerechtelijke zitting is 
daarin cruciaal.  
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Pilot toevoeging WSNP wordt definitief! 

Vanaf 1 mei 2021 kunnen WSNP-bewindvoerders middels een pilot in aanmerking 
komen voor een toevoeging voor indiening van een verzoekschrift toelating WSNP. 
Deze pilot is opgezet zo de doorstroom van een minnelijk traject naar een wettelijk 
traject te verbeteren.  

Een WSNP-bewindvoerder weet goed te omschrijven waarom een WSNP wordt 
verzocht, waarom dit voor partijen (schuldenaar en schuldeisers) een goede 
oplossing is en waarom de persoon in kwestie de kans op een schone lei verdient.  

Vanuit Bureau WSNP zijn in 2023 regiobijeenkomsten georganiseerd om bekendheid 
met deze pilot en de voorzieningen vanuit de Faillissementswet waarvoor een 
WSNP-bewindvoerder kan worden ingezet – zie vorig artikel - te vergroten. Ook in 
2024 staan bijeenkomsten gepland.  

De pilot toevoeging WSNP is geslaagd en wordt omgezet in staand beleid! Zo blijft 
het in de toekomst ook mogelijk een secundaire route in te slaan als een minnelijk 
traject lastig (b)lijkt. Een WSNP-bewindvoerder kan onderzoeken of een direct 
verzoek toelating WSNP kans van slagen heeft. Zo wordt sneller schuldenrust 
gecreëerd.  
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Schulden problematisch of niet? (vervolg)   

In de nieuwsbrief van september 2023 is een afwijzend vonnis n.a.v. een procedure 
dwangakkoord behandeld. In die zaak oordeelde de rechtbank dat een schuldenlast 
niet problematisch was omdat deze in 38 maanden kon worden afbetaald. Een 
uitspraak welke veel stof deed opwaaien.  

Het hoger beroep diende op 16 oktober 2023. Het Hof heeft het vonnis bekrachtigd 
en zich helaas niet uitgelaten over dat gedeelte van de uitspraak. Hiermee is het 
dwangakkoord definitief afgewezen.  

De vraag is nog steeds: wanneer is een schuldenlast problematisch en is overleg 
over een gedeeltelijke afkoop of toegang naar de WSNP nodig/mogelijk? Sinds de 
wetswijziging tot halvering van de looptijd WSNP is die vraag meer dan ooit actueel.  

De WSNP duurt per 1 juli 2023 namelijk 18 maanden in plaats van 36 maanden. Is een 
schuldenlast daarmee problematisch als deze niet binnen 18 maanden kunnen 
worden betaald? Volgens de rechtbank in dit vonnis niet.  

Berenschot heeft onderzoek gedaan naar de gevolgen van de halvering van de 
looptijd voor een aantal aspecten van het schuldregelingstraject. Het rapport is te 
zien via de volgende link: https://www.berenschot.nl/media/adsdyykn/rapport-
nvvk-onderzoek-halvering-aflosperiode-msnp-traject.pdf  

Conclusie is dat er geen panklaar toetsingskader klaarligt om te bepalen of sprake is 
van een problematische schuldensituatie. In veel van de gevallen is een schuld bij 
lange na niet in 18 of 36 maanden af te betalen. In de grensgevallen wordt 
aansluiting gezocht bij de definitie vanuit de Faillissementswet. Uit jurisprudentie 
blijkt vervolgens dat rechters per situatie een eigen afweging maken.  

  

https://www.berenschot.nl/media/adsdyykn/rapport-nvvk-onderzoek-halvering-aflosperiode-msnp-traject.pdf
https://www.berenschot.nl/media/adsdyykn/rapport-nvvk-onderzoek-halvering-aflosperiode-msnp-traject.pdf
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Directpay/Webcasso, dwangakkoord helpt! 

Sinds begin april 2023 zijn Direct Pay en Webcasso failliet. Deze bedrijven kochten 
niet-betaalde rekeningen van telefoon/-postorderbedrijven op om deze vervolgens 
met forse ophoging van (proces)kosten en rente in rekening te brengen.  

De bedrijven hadden/hebben ongeveer 350.000 dossiers in behandeling. Deze 
dossiers liggen sinds de uitspraak van het faillissement stil. Dit betekent dat veel 
trajecten ook dreigen te stagneren.  

NVVK adviseert haar leden dwangakkoorden te starten in de gevallen dat een reactie 
vanuit Direct Pay en Webcasso uitblijft. Brezs heeft dit gedaan, met gewenst 
resultaat.  

De curator in het faillissement is opgeroepen voor de behandeling van het 
verzoekschrift dwangakkoord. Na ontvangst van de oproep heeft de curator laten 
weten alsnog in te stemmen met het uitgebrachte voorstel.  

Wat ons betreft een mooi voorbeeld van de kracht van het inzetten van een wettelijk 
instrument vanuit de Faillissementswet. Hiermee is schriftelijk/telefonisch 
herinneren met alle vertraging van dien voorkomen en verkrijgt client zicht op einde 
van haar schuldenproblematiek.  
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Een nieuwe collega stelt zich voor  

Hanneke Breukhoven 

 
Hallo! 
 
Ik zal mezelf even voorstellen; mijn naam is Hanneke Breukhoven, ik ben 40 jaar oud 
en woon in Hoogeveen. Op 1 december ben ik begonnen bij Brezs. Hiervoor ben ik 
werkzaam geweest in de energiebranche maar ik was toe aan een nieuwe uitdaging 
en die uitdaging bevalt mij tot nu toe erg goed! 
 
Leuke collega's in een leuk team waarin ik mij thuis voel. Ik hoop nog heel lang bij 
Brezs te mogen werken en nog heel veel te leren! 

 

 

 

Hanneke 
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2023  

 

In financiële (schuld)hulpverlening is dit jaar veel veranderd. Nog meer is erop 
ingezet om mensen in financieel zwaar weer in een zo vroeg mogelijk stadium door 
te verwijzen naar de juiste instantie. Voor veel mensen is de wetswijziging tot 
verkorting van de Wettelijke Schuldsanering naar 1,5 jaar het meest in het oog 
springend. Na afloop van die 1,5 jaar kan het klaar zijn en kan een nieuwe toekomst 
worden gebouwd. Er is nog veel werk aan de winkel in signalering van 
problematische schuldsituaties en doorverwijzing naar de juiste instanties.  

In februari van dit jaar zijn we verhuisd naar Zuidlaren. Dit was een goed en 
natuurlijk moment om de naam Draad voor Schuldsaneringen achter ons te laten en 
een nieuwe fase in te gaan met een nieuwe naam en nieuwe doelen.  

Brezs heeft in korte tijd aan naamsbekendheid gewonnen. Hier zijn we enorm trots 
op met als ultieme beloning het NVVK-lidmaatschap én de gewonnen aanbesteding.  

Naast het feit dat we steeds meer worden gezien als een specialist in de gevallen 
waarin een traject stagneert of een te lange tijd stilvalt worden we gezien als een 
specialist welke voor ondernemers als regisseur optreedt in zwaar-weer situaties.  

Door praktijkvoorbeelden en succesverhalen te blijven delen hopen we het bereik 
verder te vergroten.  

Op naar een nieuw jaar, met nieuwe doelen en hopelijk nieuwe successen! 

 

Vanuit Brezs hele fijne dagen en een goed en gezellig uiteinde gewenst! 

 

 


